Объявление
о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Администрации Кореневского района
Администрация Кореневского района объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы:
высшая группа должностей:

первый заместитель Главы Администрации Кореневского района.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о муниципальной службе квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы.

Квалификационные требования к должности первого заместителя Главы Администрации Кореневского района:
к образованию: наличие высшего профессионального образования по специальности, соответствующей замещаемой должности;

к стажу: не менее 6 лет стажа муниципальной (государственной гражданской службы) или стажа работы по специальности не менее 7 лет.

На конкурс представляются следующие документы:
а) личное заявление на имя председателя конкурсной комиссии;

б) собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением фотографии (3х4, без уголка);

в) копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы по специальности и квалификацию:

- копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего исполнять обязанности по соответствующей должности муниципальной службы;
медицинское заключение о состоянии здоровья выдается гражданину медицинским учреждением по месту его обслуживания;

е) автобиография;
ж) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", другими Федеральными законами, указами Президента РФ и постановлениями Правительства РФ.

 С проектом Трудового договора с первым заместителем Главы Администрации Кореневского района можно ознакомиться в Администрации Кореневского района (пос. Коренево, ул. Школьная, 11) и на официальном сайте Администрации Кореневского района: www.kor.rkursk.ru.
Условия прохождения муниципальной службы в Администрации Кореневского района, денежное содержание, гарантии, ограничения и запреты по должности муниципальной службы определяются федеральным и областным законодательством о муниципальной службе (Федеральный Закон №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Закон Курской области №60-ЗКО "О муниципальной службе в Курской области").
Прием документов на конкурс осуществляется в течение 20 дней со дня объявления о проведении конкурса в газете "Голос района".

Все конкурсные документы предоставляются кандидатом лично по адресу: п. Коренево, ул. Школьная, 11, в рабочие дни с 8 до 1700, телефон для справок: 2-12-36, 2-12-58.
Представленные документы подлежат проверке в соответствии с действующим законодательством.

Место проведения конкурса: Администрация Кореневского района,                  п. Коренево, ул. Школьная, 11.
Предполагаемая дата проведения конкурса 20 декабря 2013 года. 
